
Circolare 130          Ai Docenti dell’Istituto  

                                                                                                                                                                  e, p.c., al DSGA  

OGGETTO: Richiesta disponibilità docenti per attività di formazione interna in qualità di Docente Formatore a.s. 2025/2026. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

• VISTA la recente rilevazione dei bisogni formativi interni effettuata tra il personale docente di questo Istituto; 

• CONSIDERATO che tali bisogni sono stati presentati e discussi in sede di Collegio dei Docenti in data 23 ottobre 2025 e ne è 
stata riconosciuta la rilevanza di dare avvio a percorsi formativi mirati; 

• TENUTO CONTO dell'opportunità di valorizzare le professionalità interne e le competenze specialistiche presenti nella scuola, 
al fine di promuovere un modello di formazione peer to peer efficace e contestualizzato; 

• COMUNICA quanto segue: 

Si invitano i docenti interessati a mettere a disposizione le proprie competenze e professionalità per candidarsi come Docente 
Formatore per i percorsi di formazione interna che saranno attivati nell'ambito dei fabbisogni formativi rilevati e approvati dal Collegio. 

Ambito della Formazione 

I principali ambiti di interesse emersi dalla rilevazione, per i quali si cercano formatori interni, sono: 

• Didattica Digitale Integrata.  

• Metodologie didattiche innovative (es. Flipped Classroom, Debate, Cooperative Learning, ecc.). 

• Gestione della classe. 

• Competenze in lingua straniera. 

• Valutazione formativa e certificazione delle competenze. 

• Gestione sistema Qualità (modello CAF). 

Modalità di Candidatura. I docenti interessati a ricoprire il ruolo di Docente Formatore sono pregati di presentare la propria 
dichiarazione di disponibilità, utilizzando il modulo allegato entro le ore 12:00 del 15.11.2025 all'indirizzo mail istituzionale 
luis01800n@istruzione.it  indicando nell’oggetto: “Candidatura Formatore interno”. 

La disponibilità dovrà contenere: 

1. Dati anagrafici e di servizio (nome, cognome, plesso, grado di scuola). 
2. L'ambito/i di formazione per il quale si offre la disponibilità. 
3. Un breve curriculum vitae o una dichiarazione che evidenzi: 

o Specifiche competenze ed esperienze maturate nell'ambito di riferimento (es. titoli di studio, certificazioni, 
partecipazione a corsi di alta formazione). 

o Eventuali esperienze pregresse come formatore o tutor. 

Criteri di Selezione e Incarico. La selezione dei Docenti Formatori avverrà sulla base delle competenze e delle esperienze 
documentate, garantendo la coerenza con i bisogni formativi rilevati. Ai docenti selezionati sarà conferito un incarico formale che 
specificherà le ore di docenza e il compenso orario previsto. Si confida nella consueta e preziosa collaborazione di tutto il Personale 
Docente per l'arricchimento professionale della nostra comunità scolastica. 

Cordiali saluti. 

Viareggio, 30.10.2025 

              IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                    Prof.ssa Vanda Zurrida 

            (Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005,  
                               il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.) 
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