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 “SORVEGLIANZA SANITARIA”. 
 

 

IN BASE ALLE NORME VIGENTI (D.LGS.81/08 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED 

INTEGRAZIONI), IN CONSEGUENZA ALL’ANALISI DEL “DOCUMENTO DI 

VALUTAZIONE DEI RISCHI” E DELLE “PROCEDURE OPERATIVE IN FUNZIONE 

DEI RISCHI RILEVATI E DELLE ATTREZZATURE UTILIZZATE” VIENE 

PREDISPOSTA, TRAMITE L’ATTIVITA’ SVOLTA DAL ‘MEDICO COMPETENTE’, 

LA ‘SORVEGLIANZA SANITARIA’ PER I DIPENDENTI. 
 

FUNZIONI DEL MEDICO COMPETENTE. 
 

LE FUNZIONI DEL MEDICO COMPETENTE (NOMINATO DAL DATORE DI LAVORO) 

CONSISTONO IN QUESTA ATTIVITA’: 
 

- COLLABORA CON IL DATORE DI LAVORO E CON IL SERVIZIO DI PREVENZIONE E 

PROTEZIONE ALLA PREDISPOSIZIONE ED ATTUAZIONE DELLE MISURE DI TUTELA 

DELLA SALUTE E DELL'INTEGRITÀ PSICO-FISICA DEI LAVORATORI 

DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PRIMO SOCCORSO SANITARIO; 

- ESEGUE GLI ACCERTAMENTI SANITARI DI CUI AL D.LGS 81/08 ED EFFETTUA 

LE VISITE MEDICHE RICHIESTE DAL LAVORATORE QUALORA SIANO CORRELATE 

AI RISCHI PROFESSIONALI; 

- ESPRIME GIUDIZIO DI IDONEITÀ ALLA MANSIONE SPECIFICA DEL LAVORATORE; 

- ISTITUISCE ED AGGIORNA LE CARTELLE SANITARIE E DI RISCHIO DEL 

PERSONALE DIPENDENTE CON SALVAGUARDIA DEL SEGRETO PROFESSIONALE; 

- FORNISCE AI LAVORATORI A AI LORO RAPPRESENTANTI INFORMAZIONI SUL 

SIGNIFICATO ACCERTAMENTI SANITARI ESEGUITI IN FUNZIONE DEI RISCHI 

SPECIFICI DI ESPOSIZIONE; 

- INFORMA OGNI LAVORATORE INTERESSATO DEI RISULTATI DEGLI ACCERTAMENTI 

SANITARI ESEGUITI E SU RICHIESTA DELLO STESSO GLI RILASCIA COPIA 

DELLA DOCUMENTAZIONE SANITARIA 

- VISITA CON IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 

GLI AMBIENTI DI LAVORO ALMENO DUE VOLTE ALL'ANNO E PARTECIPA ALLA 

PROGRAMMAZIONE DEL CONTROLLO DELL'ESPOSIZIONE DEI LAVORATORI; 

- COLLABORA ALLA PREDISPOSIZIONE DEL SERVIZIO DI PRIMO SOCCORSO E 

ALL'ATTIVITÀ DI FORMAZIONE E INFORMAZIONE; 

- PARTECIPA ALLA RIUNIONE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE ANNUALE DI CUI 

ALL'ART. 11 DEL D.LGS 81/08. 
 

PROTOCOLLO SANITARIO. 
 

IL MEDICO COMPETENTE COMUNICA IL TIPO E LA FREQUENZA DEGLI ACCERTAMENTI 

PERIODICI RELATIVI AI RISCHI PROFESSIONALI A CUI SONO SOTTOPOSTI TUTTI 

I DIPENDENTI IN BASE ALLA MANSIONE SVOLTA.  
 

IL MEDICO COMPETENTE, INFORMATO DAL DATORE DI LAVORO TRAMITE IL 

SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE, PROVVEDE AD AGGIORNARE IL 

PROTOCOLLO SANITARIO RELATIVO AL PERSONALE ESPOSTO, IN BASE ALLE 

ESIGENZE DELL’AZIENDA, OGNI QUALVOLTA SI VERIFÌCANO MODIFICHE 

SOSTANZIALI AL CICLO TECNOLOGICO PRODUTTIVO E/O CAMBI MANSIONE.  

 

 

 

I ‘CERTIFICATI DI IDONEITA’ SONO DEPOSITATI PRESSO LA 

‘SEGRETERIA’. 
 

LE ‘CARTELLE MEDICHE’ SONO DEPOSITATE PRESSO L’UFFICIO DEL 

‘MEDICO COMPETENTE’ 
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 “REGISTRO INFORTUNI”. 
 

 

 

IN BASE ALLE NORME VIGENTI (D.LGS.81/08 E SUCCESSIVE 

MODIFICHE ED INTEGRAZIONI), VENGONO COMUNICATI I NOMINATI 

DEI ‘DIPENDENTI’ CHE HANNO SUBITO INFORTUNI/MALATTIE 

PROFESSIONALI DURANTE LO SVOLGIMENTO DELLA PROPRIA 

ATTIVITA’ NEGLI ULTIMI TRE ANNI. 
 

 

ANALISI INFORTUNI. 
 

NEL PERIODO PRESO IN CONSIDERAZIONE (ULTIMI 3 ANNI) VENGONO 

ESAMINATI: 
 

- IL NUMERO DI EVENTI PER ALMENO DUE GIORNATE DI INABILITÀ 

TEMPORANEA. 

- IL NUMERO DI  INFORTUNI “IN FRANCHIGIA” (INFERIORI A 3 

GG.). 

- IL NUMERO DI INFORTUNI “INDENNIZZATI” INAIL CON 

INVALIDITÀ TEMPORANEA. 

- IL NUMERO INFORTUNI “INDENNIZZATI” CON POSTUMI INVALIDITÀ 

PERMANENTE. 
 

 

ANALISI MALATTIE PROFESSIONALI. 
 

NEL PERIODO DI RIFERIMENTO (3 ANNI) SI SONO VERIFICATE: 
 

- IL NUMERO DI SITUAZIONI DI DENUNCIA. 

- IL NUMERO DI RICONOSCIMENTI DI MALATTIA PROFESSIONALE A 

CARICO DI PERSONALE DELL’AZIENDA. 
 

 

ANALISI INCIDENTI. 
 

NEL PERIODO ESAMINATO VONGONO ESAMINATI IL NUMERO DI 

INCIDENTI SIGNIFICATIVI. 

 

IL ‘REGISTRO INFORTUNI’  

E’ DEPOSITATO PRESSO LA 

‘SEGRETERIA’. 

 

 

 

 

 

 


